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RECHTSANSPRUCH AUF SONDERBETREUUNGSZEIT®

Der haufigste Fall eines Sonderbetreuungsbedarfs liegt wohl vor, wenn Betreuungspflichten fiir
Kinder unter 14 Jahren infolge teilweiser oder vollstandiger SchlieBung von Schulen und
Kindergarten gegeben sind.

Der Verbrauch der Sonderbetreuungszeit kann am Stiick, sowie wochen-, tage, oder halbtagweise
erfolgen, nicht aber stundenweise. Die Sonderbetreuungszeit wird durch Arbeitsleistung,
Erholungsurlaub oder Zeitausgleich nicht aber durch Krankenstand unterbrochen.

Angesichts der dramatisch gestiegenen Zahlen an Covid-19-Erkrankten wurde riickwirkend ab
1.11.2020 bis 9.7.2021 ein Rechtsanspruch auf Sonderbetreuungszeit eingefiihrt. In diesem
Zeitraum kdnnen bis zu 4 Wochen unter Entgeltfortzahlung fiir die Betreuungspflichtigen in Anspruch
genommen werden. Voraussetzung ist, dass die Schulen oder Kindergarten aufgrund behordlicher
MaBnahmen geschlossen werden und die Betreuung des Kindes notwendig ist. Das bedeutet, dass
diese Einrichtungen auch keine Kinderbetreuung anbieten kénnen. Ein Rechtsanspruch besteht auch,
wenn ein Kind behoérdlich abgesondert wird. Der Bund ersetzt 100% des fortgezahlten Entgelts.

Liegen die Voraussetzungen fur den Rechtsanspruch deshalb nicht vor, weil die Betreuung des Kindes
nicht notwendig ist (weil zB die Schulen weiter Kinderbetreuung anbieten), dann kann
Sonderbetreuungszeit vereinbart werden. Auch in diesem Fall hat der Arbeitgeber Anspruch auf
eine Vergltung des gesamten wahrend der Sonderbetreuungszeit fortgezahlten Entgelts.

Grundsatzlich ist der Antrag auf Rickerstattung binnen 6 Wochen nach Ende des gewahrten
Freistellungszeitraumes bei der Buchhaltungsagentur des Bunds geltend zu machen. Es wird das
fortgezahlte Entgelt bis zur Hochstbemessungsgrundlage zu einem Drittel (16.3.-31.5. und 25.7.-30.9.),
zur Halfte (1.10.-31.10.) oder zur Ganze (1.11.-9.7.2021) refundiert. Dienstgeberabgaben sind nicht
vergitungsfahig.
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